PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO PROJOVEM

a) ldentidade;

b) CPF;

¢) Original da CTPS (Carteira de Trabalho);

d) Titulo Eleitoral, com comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou justificativa de auséncia;
e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, se do sexo masculino;

f) PIS ou PASEP;

g) Certiddo de Nascimento (se solteiro);

h) Certiddo de Casamento;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

j) Certiddo negativa de débitos de tributos municipais; (Solicitar com antecedéncia no Pronto
Atendimento da Secretaria de Fazenda da Prefeitura)

k) Comprovante de Imposto de Renda 2008 ou Declaracéo de Isento 2007;
) Comprovante de escolaridade exigida para o0 arco ocupacional correspondente;

m

~

Certiddo de antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis a
ser retirada no Férum;

n) N da conta bancéria, TIPO CONTA CORRENTE, para crédito do pagamento (somente no banco:
Caixa Econbmica Federal).

ATENCAO.: Aos candidatos _gue n&o possuirem conta no_banco_acima deverdo: Abrir a
conta bancaria em uma agéncia PROXIMA & residéncia ou outra agéncia de sua preferéncia, para
a sua maior comodidade.

RELACAO DE EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

12.4.10s exames admissionais que trata o subitem 12.4 serdo as expensas dos candidatos e que
consistem nos seguintes exames:
I Ortopédico (com laudo médico)
a) Avaliacdo Membros Superiores
b) Avaliacdo Membros Inferiores
c) Coluna lombar

Il Exames laboratoriais:
a) Glicose
b) VDRL
¢) Grupo sanguineo
d) Hemograma padréo
e) Parcial de Urina
f) Parasitolégico de fezes
g) Acido drico
h) Colesterol Total
i) Colesterol HDL
j) Colesterol LDL
k) Triglicerideos
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